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1. Пояснительная записка 

Программа повышения квалификации (далее – Программа) предназначена для повышения 
профессионального уровня руководителей и специалистов, занимающихся подготовкой 
финансовой отчетности в соответствии с международными стандартами финансовой 
отчетности (далее – МСФО) и российскими стандартами финансовой отчётности (далее  - 
РСБУ), работников бухгалтерии и финансово-экономических служб, внутренних аудиторов, 
контролеров и сотрудников казначейства, а также финансовых и кредитных специалистов 
банков, анализирующих отчетность по МСФО и РСБУ. 

Программа направлена на совершенствование знаний, навыков и компетенций, необходимых 
для профессиональной деятельности обучающихся. 

Цель Программы заключается в приобретении слушателями знаний, умений и навыков в 
области последних изменений международных стандартов финансовой отчетности и 
российских стандартов бухгалтерской отчётности для кредитных организаций. 

Слушатель Программы должен повысить профессиональный уровень в рамках имеющейся 
квалификации и усовершенствовать имеющиеся компетенции. 

Перечень профессиональных компетенций, качественное изменение которых 
осуществляется в результате обучения (на основании Профессионального стандарта 
«Бухгалтер», утвержден Приказом Минтруда России от 21.02.2019 N 103н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»): 

 способность организовать, планировать и координировать процесс формирования 
информации в системе бухгалтерского учета; способность осуществлять контроль за 
таким процессом; 
 способность организовывать и осуществлять внутренний контроль ведения 
бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 
экономического субъекта;  
 способность формировать числовые показатели отчетов, входящих в состав 
бухгалтерской (финансовой) отчетности;  
 способность сформировать числовые показатели отчетов, входящих в состав 
консолидированной финансовой отчетности.  

Нормативные документы для разработки Программы 

Нормативную правовую базу разработки Программы составляют: Конституция Российской 
Федерации; Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в 
Российской Федерации"; Приказ Минобрнауки России от 24.03.2025 N 266 "Об утверждении 
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам"; Профессиональный стандарт «Бухгалтер», утвержденный 
приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации № 103н от                      
21 февраля 2019 г.; Информация Минфина России N ОП 15-2022 "Обобщение практики 
применения МСФО на территории Российской Федерации"; Информация Минфина России                   
N ОП 16-2022 "Обобщение практики применения МСФО на территории Российской Федерации"; 
Приказ Минфина России от 28.12.2015 N 217н (ред. от 17.09.2024) "О введении Международных 
стандартов финансовой отчетности и Разъяснений Международных стандартов финансовой 
отчетности в действие на территории Российской Федерации и о признании утратившими силу 
некоторых приказов (отдельных положений приказов) Министерства финансов Российской 
Федерации"; Положение Банка России от 12 ноября 2018 года № 659-П «О порядке отражения 
на счетах бухгалтерского учета договоров аренды кредитными организациями»; устав ЧУ ДПО 
«ЦКО «Технологии Доверия - Эксперт» и иные локальные нормативные акты ЧУ ДПО «ЦКО 
«Технологии Доверия -  Эксперт». 
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Трудоемкость Программы составляет 16 академических часов, срок освоения – 5 дней. 

Язык обучения: русский. 

Формы обучения: очная с применением дистанционных технологий обучения. Реализация 
Программы осуществляется посредством лекционных занятий, выполнения практических 
заданий в группах, выполнения индивидуальных заданий.  

Промежуточная аттестация: для оценки освоения слушателем Программы проводится 
промежуточная аттестация в форме устного опроса. Промежуточная аттестация проводится 
после реализации части Программы в объеме не менее 50% срока обучения по Программе. 

Итоговая аттестация: для определения полноты формирования и развития компетенций 
слушателя по Программе проводится итоговая аттестация в форме устного опроса, 
включающая теоретические и практические вопросы. 
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2. Учебный план 

 

Цель Программы. Приобретение знаний, умений и навыков в области последних изменений 
МСФО и РСБУ. 

Категория слушателей. К освоению Программы допускаются лица, имеющие высшее, либо 
среднее профессиональное образование, либо получающие высшее образование 
(руководители и специалисты, занимающиеся подготовкой финансовой отчетности в 
соответствии с МСФО, работники бухгалтерии и финансово-экономических служб, внутренние 
аудиторы, контролеры и сотрудники казначейства, а также финансовые и кредитные 
специалисты банков, анализирующие отчетность по МСФО и РСБУ). 

Трудоемкость Программы: 16 академических часов, срок освоения – 5 дней. 

Режим занятий:  

 5 занятий продолжительностью: 

 2 занятия по 3 академических часа; 

 1 занятие - 4 академических часа; 

 1 занятие - 3,33 академических часа; 

 1 занятие - 2,67 академических часа. 

 

  
Распределение 

учебного времени Всего 
(ак. час) 

Форма 
контроля 

№ Наименование тем Теория Практика 

1.  

Тема 1. Консолидация и обратный 
факторинг 
Сложные и актуальные вопросы 
применения МСФО (IFRS) 10 
«Консолидированная финансовая 
отчетность» 
Сделки по объединению бизнеса: 
раскрытия и гудвилл. Поправки 
комитета к МСФО (IFRS) 3 
«Объединения бизнесов» 
Обесценение гудвилла при наличии 
неконтролирующей доли участия. 
Поправки к МСФО (IAS) 7, МСФО (IFRS) 
7 - Операции финансирования поставок 
(обратного факторинга) 

2 1 3  

2.  

Тема 2. Аренда и проекты комитета 
Отдельные вопросы по стандарту 
МСФО (IFRS) 16 «Аренда» 
Договоры с условиями «скрытой 
аренды» 
Вопросы выделения компонентов 
аренды и не аренды 
Последние изменения в МСФО 
Проекты и планы Совета МСФО 
 
 

3 0 3  



6 

  Распределение 
учебного времени Всего 

(ак. час) 
Форма 

контроля 
№ Наименование тем Теория Практика 

3.  

Тема 3. Pillar и Стандарты по 
устойчивому развитию 
Глобальное минимальное 
налогообложение: правила ОЭСР Pillar 
II  
Общие требования к раскрытию 
финансовой информации, связанной с 
устойчивостью ((МСФО (IFRS) S1))  
Раскрытие информации, связанной с 
климатом ((МСФО (IFRS) S2)) 

2 0 2  

4.  Промежуточная аттестация 0 0,4 0,4 
Устный 
опрос 

5.  

Тема 4. Формы отчётности и Решения 
КРМФО и ESMA 
МСФО (IFRS) 18 «Представление и 
раскрытие информации в финансовой 
отчётности» 
Решения КРМФО о включении вопросов 
в план работы (IFRIC Agenda decisions) 
и решения ESMA по обеспечению 
соблюдения соответствующих 
требований 

1 2 3  

6.  

Тема 5. Последние изменения в 
ОСБУ для кредитных организаций за 
2024 – 2025 гг. 
Последние изменения в бухгалтерском 
учете для кредитных организаций за 
2024 – 2025 гг. 
Последние изменения в бухгалтерской 
отчётности для кредитных организаций 
за 2024 – 2025 гг. 

4 0 4  

Итоговая аттестация 0 0,6 0,6 
Устный 
опрос 

Итого 12 4 16  

 



7 

3. Учебно-тематический план 

№ Тема 
Всего 

(ак.часов) 

Распределение 
учебного времени 

Теория Практика 

Тема 1. Консолидация и обратный факторинг 3 2 1 

1.  Сложные и актуальные вопросы применения МСФО 
(IFRS) 10 «Консолидированная финансовая 
отчетность» 
Сделки по объединению бизнеса: раскрытия и 
гудвилл. Поправки комитета к МСФО (IFRS) 3 
«Объединения бизнесов» 
Обесценение гудвилла при наличии 
неконтролирующей доли участия 

2 1 1 

2.  Поправки к МСФО (IAS) 7, МСФО (IFRS) 7 - 
Операции финансирования поставок (обратного 
факторинга) 

1 1 0 

Тема 2. Аренда и проекты комитета 3 3 0 
3.  Отдельные вопросы по стандарту МСФО (IFRS) 16 

«Аренда» 
Договоры с условиями «скрытой аренды» 
Вопросы выделения компонентов аренды и не 
аренды 

2 2 0 

4.  Последние изменения в МСФО 
Проекты и планы Совета МСФО 

1 1 0 

Тема 3. Pillar и Стандарты по устойчивому развитию 2 1 0 

5.  Глобальное минимальное налогообложение: 
правила ОЭСР Pillar II 

1  0 

6.  Общие требования к раскрытию финансовой 
информации, связанной с устойчивостью ((МСФО 
(IFRS) S1))  
Раскрытие информации, связанной с климатом 
((МСФО (IFRS) S2)) 

1 1 0 

 Промежуточная аттестация 0,4 0 0,4 

Тема 4. Формы отчётности и Решения КРМФО и ESMA 3 3 0 

7.  МСФО (IFRS) 18 «Представление и раскрытие 
информации в финансовой отчётности» 

2 2 0 

8.  Решения КРМФО о включении вопросов в план 
работы (IFRIC Agenda decisions) и решения ESMA 
по обеспечению соблюдения соответствующих 
требований 

1 1 0 

Тема 5. Последние изменения в ОСБУ для кредитных 
организаций за 2024 – 2025 гг. 

         4 4 0 

9.  
Последние изменения в бухгалтерском учете для 
кредитных организаций за 2024 – 2025 гг. 

2 2 0 

10.  
Последние изменения в бухгалтерской отчётности 
для кредитных организаций за 2024 – 2025 гг. 

2 2 0 

Итоговая аттестация 0,6 0 0,6 
Итого: 16 12 4 
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4. Рабочие программы учебных тем  

Формат 
занятий 

Название и структура 
тем программы 

Получаемые знания, умения и опыт 
Форма 

контроля 
 Тема 1. Консолидация и обратный факторинг  

очно 

Сложные и актуальные 
вопросы применения 
МСФО (IFRS) 10 
«Консолидированная 
финансовая отчетность» 
Сделки по объединению 
бизнеса: раскрытия и 
гудвилл. Поправки 
комитета к МСФО (IFRS) 
3 «Объединения 
бизнесов» 
Обесценение гудвилла 
при наличии 
неконтролирующей доли 
участия 

Слушатели изучат основные подходы по 
подготовке консолидированной отчётности 
по МСФО, разберут частые ошибки, с 
которыми сталкиваются составители 
отчётности при подготовке 
консолидированной отчётности. 

 

очно 

Поправки к МСФО (IAS) 7, 
МСФО (IFRS) 7 - 
Операции 
финансирования 
поставок (обратного 
факторинга) 

Слушатели познакомятся с требованиями 
Комитета по раскрытию информации в 
отношении операций обратного 
факторинга, в частности разберут аспекты 
раскрытия в ОДДС и в примечаниях к 
отчётности. 

 

Тема 2. Аренда и проекты комитета  

очно 

Отдельные вопросы по 
стандарту МСФО (IFRS) 
16 «Аренда» 
Договоры с условиями 
«скрытой аренды» 
Вопросы выделения 
компонентов аренды и не 
аренды 

В ходе изучения темы слушатели 
познакомятся с требованиями Комитета по 
учёту договоров аренды, в частности 
разберут вопросы выделения компонентов 
из договора аренды. 

 

очно 

Последние изменения в 
МСФО 
Проекты и планы Совета 
МСФО 

Слушатели узнают над какими проектами 
комитет сейчас работает и какие стандарты 
выйдут в ближайшее время. 

 

Тема 3. Pillar и Стандарты по устойчивому развитию  

очно 
Глобальное минимальное 
налогообложение: 
правила ОЭСР Pillar II 

В рамках изучения темы слушатели 
познакомятся с новыми требованиями по 
реформе ОЭСР Pillar II, узнают в каких 
странах эта реформа уже работает и какие 
последствия этой реформы будут на 
отчётность по МСФО. 
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очно 

Общие требования к 
раскрытию финансовой 
информации, связанной с 
устойчивостью ((МСФО 
(IFRS) S1))  
Раскрытие информации, 
связанной с климатом 
((МСФО (IFRS) S2)) 

 
Слушатели познакомятся с новыми 
требованиями Комитета в отношении 
стандартов по устойчивому развитию. 

 

очно Промежуточная аттестация 
Устный 
опрос 

Тема 4. Формы отчётности и Решения КРМФО и ESMA  

очно 

МСФО (IFRS) 18 
«Представление и 
раскрытие информации в 
финансовой отчётности» 

Слушатели познакомятся с новыми 
требованиями Комитета по представлению 
основных форм отчётности. 

 

очно 

Раскрытие информации в 
Решения КРМФО о 
включении вопросов в 
план работы (IFRIC 
Agenda decisions) и 
решения ESMA по 
обеспечению соблюдения 
соответствующих 
требований 

Слушатели изучат основные подходы по 
подготовке отчётности по МСФО, разберут 
частые ошибки, с которыми сталкиваются 
составители отчётности. 

 

Тема 5. Последние изменения в ОСБУ для кредитных организаций за 2024 – 
2025 гг. 

 

очно 

Последние изменения в 
бухгалтерском учете для 
кредитных организаций за 
2024 – 2025 гг. 

Слушатели разберут основные требования 
по бухгалтерскому учету в кредитных 
организациях. 

 

очно 

Последние изменения в 
бухгалтерской отчётности 
для кредитных 
организаций за 2024 – 
2025 гг. 

Слушатели познакомятся с новыми 
требованиями по составлению 
бухгалтерской отчётности для кредитных 
организаций. 

 

очно  Итоговая аттестация 
Устный 
опрос 
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5. Примерные вопросы для промежуточной аттестации 

Для определения полноты формирования и развития компетенций слушателей после Темы 3 
проводится промежуточная аттестация, включающая теоретические и практические вопросы. 

Промежуточная аттестация осуществляется в устной форме в виде ответов на тестовые 
задания на вопросы по пройденным темам и состоит из 10 устных вопросов. 

Промежуточная аттестация считается пройденной успешно, если слушатель успешно ответил 
на 6 (60%) из 10 вопросов. 

Длительность промежуточной аттестации составляет 20 минут. 

Примерные вопросы для промежуточной аттестации и правильные ответы к ним: 

Вопрос: Компания классифицирует в ОПУ расходы по назначению, так как такой подход 
обеспечивает надежную и более уместную информацию о данной Компании. Выберите 
все верные утверждения: 

A. Организация должна раскрыть дополнительную информацию о характере расходов 

B. Организация должна представить расходы и по назначению, и по характеру в отчете о 
прибыли или убытке 

C. Организация распределяет расходы между функциями 

Ответ: A, C 

Вопрос: Компания отразила в ОФП следующие статьи: 

 Основные средства; 

 Финансовые активы; 

 Биологические активы; 

 Запасы; 

 Выпущенный капитал и резервы, относимые к  собственникам материнской 
организации 

Какие статьи из приведенных вариантов ниже пропущены, но должны быть включены в 
ОФП в соответствии с МСФО (IAS) 1.54? Выберите правильные варианты ответов: 

A. Активы в форме права пользования 

B. Обязательства и активы по текущему налогу на прибыль 

C. Предоплаты поставщикам и подрядчикам 

D. Оценочные обязательства 

Ответ: B, D 

Вопрос: Компании были оказаны услуги по системной интеграции, позволяющей 
объединить различные ИТ-системы, используемые Компанией. Результат услуг в виде 
успешной интеграции доступен Компании. Однако, поставщик услуг еще не выставил 
акты на оказанные услуги. Каким образом данные операции должны быть отражены в 
отчетности Компании? 

A. Расходы и задолженность по оказанным услугам не отражаются до тех пор, пока не 
выставлены акты 

B. Дт Расходы периода / Актив Кт Оценочное обязательство 
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C. Дт Расходы периода / Актив Кт Обязательства по договору 

D. Дт Расходы периода / Актив Кт Торговая и прочая кредиторская задолженность 

Ответ: D 

Вопрос: Компания А имеет средства на счете в банке недружественной страны. 
Компания А не может распоряжаться средствами на данном счете в силу действующих 
санкций, введенных после февраля 2022 года. В каком разделе Отчета о финансовом 
положении по МСФО Компания А должна отражать средства на таком банковском счете? 

A. Оборотные активы (Денежные средства и денежные эквиваленты) 

B. Внеоборотные активы (Займы выданные) 

C. Внеоборотные активы (Отдельная строка) 

Ответ: C 
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6. Примерные вопросы для итоговой аттестации 

 

Для определения полноты формирования и развития компетенций слушателя по Программе 
проводится итоговая аттестация, включающая теоретические и практические вопросы по всем 
темам Программы. 

Итоговая аттестация осуществляется в устной форме в виде ответов на тестовые задания и 
развернутых ответов на вопросы по пройденным темам. Итоговая аттестация состоит из 12 
устных вопросов. 

Итоговая аттестация считается пройденной успешно, если слушатель успешно ответил на 7 из 
12 вопросов. 

Длительность итоговой аттестации составляет 30 минут. 

Примерные вопросы для итоговой аттестации и правильные ответы к ним: 

Компания А получила заемные средства по фиксированной ставке в 2020 году и 
отражает их в финансовой отчетности по МСФО по амортизированной стоимости. В 
финансовой отчетности по МСФО за 2023 год Компания А раскрыла, что справедливая 
стоимость полученных заемных средств незначительно отличается от их балансовой 
стоимости. Является ли такое раскрытие Компании А в отношении справедливой 
стоимости заемных средств обоснованным? 

A. Да, является 

B. Нет, не является 

C. Зависит от обстоятельств 

Ответ: B 

Какое утверждение о прекращении признания торговой кредиторской задолженности 
(элемент схемы финансирования поставщика) является ложным?  

Ответ: Если покупатель согласовывает от имени поставщика размер процентных ставок и 
условия договора, в которых предусмотрены банковские заимствования. 

Если покупатель получает выгоды от сделки, которая приводит к увеличению его оборотного 
капитала, то это является признаком прекращения признания. 

Что включено в сферу применения МСФО (IFRS) 5? 

Ответ: Гудвил 

Только Гудвил включен в сферу применению МСФО (IFRS) 5. Запасы и денежные средства, как 
краткосрочные активы, а также активы и обязательства, возникающие в связи с выплатой 
работникам вознаграждения, исключены из сферы применения этого стандарта (пар. 2 и 5). 

Что в соответствии с требованиями МСФО (IAS) 39 не является основанием 
рассматривать операцию как передачу финансового актива? 

Ответ: Предприятие имеет право на инвестирование потоков денежных средств в облигации и 
долевые инструменты. 
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Банк в момент первоначального признания кредита признал убыток от предоставления 
кредита на нерыночных условиях. 

Какую процентную ставку необходимо использовать для расчета величины процентного 
дохода по данному кредиту? 

A. Ставку, указанную в кредитном договоре 

B. Эффективную процентную ставку, рассчитанную на основе контрактных денежных 
потоков 

C. Рыночную процентную ставку, использованную для расчета справедливой стоимости 
данного кредита 

Ответ: С 
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7. Требования к уровню освоения и планируемые результаты обучения по 
Программе 

7.1 Перечень профессиональных компетенций, качественное изменение которых 
осуществляется в результате обучения (на основании Профессионального стандарта 
«Бухгалтер», утвержден Приказом Минтруда России от 21.02.2019 N 103н «Об 
утверждении профессионального стандарта «Бухгалтер»): 

 способность организовать, планировать и координировать процесс 
формирования информации в системе бухгалтерского учета; способность 
осуществлять контроль за таким процессом; 

 способность организовывать и осуществлять внутренний контроль ведения 
бухгалтерского учета и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 
экономического субъекта;  

 способность формировать числовые показатели отчетов, входящих в состав 
бухгалтерской (финансовой) отчетности;  

 способность сформировать числовые показатели отчетов, входящих в состав 
консолидированной финансовой отчетности.  

 
7.2 После освоения Программы слушатель должен: 

Понимать  

 основные принципы МСФО и РСБУ, на что обратить внимание при составлении годовой 
финансовой отчетности; 

 как практически применить учет операций согласно МСФО стандартам, рассмотренным в 
части аренды, финансовых обязательств, ассоциированных компаний и раскрытия по 
связанным сторонам; 

 концепцию применения модели «Глобальное минимальное налогообложение: правила 
ОСЭР Pillar II»; 

 требования по раскрытиям согласно МСФО (IFRS) 18. 

Знать  

 последние изменения МСФО, РСБУ и конкретные требования МСФО в отношении 
признания, оценки, учета, представления и раскрытия элементов финансовой отчетности 
для кредитных организаций; 

 сложные аспекты при подготовке годовой финансовой отчетности по МСФО, РСБУ и 
методы их решения для подготовки к аудиту годовой отчетности для кредитной 
организации. 

Уметь 

 собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета величины оценки 
элементов финансовой отчетности;  

 выполнять необходимые для составления финансовой отчетности расчеты, обосновывать 
их и представлять результаты в финансовой отчетности в соответствии с МСФО и РСБУ; 

 применять профессиональное суждение по вопросам практического применения МСФО.  

7.3 По результатам обучения по Программе при условии соблюдения требований к 
посещаемости и успешного прохождения промежуточной и итоговой аттестации слушатели 
получают удостоверение о повышении квалификации по форме, установленной ЧУ ДПО «ЦКО 
«Технологии Доверия - Эксперт». 
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8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 Методические материалы ЧУ ДПО ЦКО «Технологии Доверия - Эксперт»; 

 печатные раздаточные материалы для слушателей: презентационные слайды, рабочие 
тетради с проформами для заполнения на лекционных занятиях; 

 сборники практических заданий для решения на занятиях и самостоятельной работы. 

 

Рекомендуемая литература 

 Тексты документов МСФО на сайте Минфина РФ: Документы по МСФО1 

 Материалы сайта https://www.ifrs.org (МСФО стандарты выпущенные, проекты 
документов в части вопросов по стандартам) 

 Материалы электронного журнала «МСФО на практике» https://msfo-practice.ru 

 Информация Минфина России N ОП 15-2022 "Обобщение практики применения МСФО 
на территории Российской Федерации" 

 Информация Минфина России N ОП 16-2022 "Обобщение практики применения МСФО 
на территории Российской Федерации" 

 Приказ Минфина России от 28.12.2015 N 217н (ред. от 17.09.2024) "О введении 
Международных стандартов финансовой отчетности и Разъяснений Международных 
стандартов финансовой отчетности в действие на территории Российской Федерации и 
о признании утратившими силу некоторых приказов (отдельных положений приказов) 
Министерства финансов Российской Федерации"  

 Положение Банка России от 12 ноября 2018 года № 659-П «О порядке отражения 
на счетах бухгалтерского учета договоров аренды кредитными организациями» 

 
1https://minfin.gov.ru/ru/document/?q_4=&LIBRARY_ACTIVITY_SPHERE_4%5B%5D=4&P_DATE_from_4=&P_DAT
E_to_4=&M_DATE_from_4=&M_DATE_to_4=&t_4=-
8357771318404798465&order_4=M_DATE&dir_4=desc&by_doc_number_4=0&INF_BLOCK_ID_4=0  
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9. Организационно-педагогические и материально-технические условия реализации 
Программы 

 
Организация образовательного процесса и Материально-технические условия 

Учебная программа включает лекционный курс и практические занятия.  

Программа рассчитана на 16 академических часов, которые представляют собой очные 
аудиторные занятия и/или дистанционные занятия. Реализация Программы построена на 
использовании интерактивных методов обучения, совместной практической деятельности 
преподавателя и слушателей.  

Срок освоения Программы – 5 дней: 5 занятий продолжительностью: 

2 занятия по 3 академических часа; 
1 занятие - 4 академических часа; 
1 занятие - 3,33 академических часа; 
1 занятие - 2,67 академических часа. 
 

Подготовка по настоящей Программе реализуется в соответствии с учебным планом по очной 
форме обучения в специально оборудованных аудиториях или с применением современных 
дистанционных образовательных технологий. 

ЧУ ДПО «ЦКО «Технологии Доверия - Эксперт» располагает материально-технической базой, 
обеспечивающей проведение всех видов подготовки, предусмотренной учебным планом, в том 
числе с использованием дистанционных образовательных технологий (интернет-технологии, 
телекоммуникационные технологии). 

Учебные помещения для проведения очного обучения представляют собой учебные аудитории, 
соответствующие действующим противопожарным правилам и нормам. Аудитории 
укомплектованы необходимой мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 
представления учебной информации обучающимся. 

Реализация Программы построена на использовании активных методов обучения, совместной 
практической деятельности преподавателя и обучающихся. 

Очное обучение предусматривает лекционные (аудиторные / вебинарные) и практические 
занятия, которые реализуются посредством проведения как групповых, так и индивидуальных 
форм работы. На лекциях раскрываются основные теоретические положения курса. 
Практические занятия нацелены на закрепление теоретических знаний, полученных на 
лекционных занятиях.  

В процессе обучения слушатели обеспечиваются необходимыми материалами для 
эффективного прохождения обучения: тематической литературой, комплектом учебно-
методических материалов и пособий, дополнительными информационными ресурсами в 
объеме изучаемого курса. 

Преподаватели осуществляют реализацию обучения по Программе, консультируют по всем 
вопросам, осуществляют экспертную оценку практических заданий и проводят промежуточную 
и итоговую аттестацию. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение Программы 

Виды учебно-методических материалов: 

- лекционный материал;  
- учебные пособия и сборники заданий; 
- тестовые задания;  
- список учебной литературы. 
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10. Календарный учебный график обучения по Программе 

 
Календарный месяц, 

в котором проводится обучение по Программе 
Срок проведения 

обучения по Программе 

январь - февраль 
(по мере комплектования групп) 

Трудоемкость Программы: 
16 академических часов, срок освоения по 

очной форме обучения - 5 дней 

 
№ Наименование тем/лекций Всего 

акад. час. 
День 

проведения 
1 Тема 1. Консолидация и обратный факторинг 3 1 
2 Тема 2. Аренда и проекты комитета 3 2 
3 Тема 3. Pillar и Стандарты по устойчивому развитию 2 3 
 Промежуточная аттестация 0,4 3 

4 Тема 4. Формы отчётности и Решения КРМФО и ESMA 3 4 

5 
Тема 5. Последние изменения в ОСБУ для кредитных 
организаций за 2024 – 2025 гг. 

4 5 

 Итоговая аттестация  0,6 5 
 Итого  16  
 

Режим занятий: 

5 занятий продолжительностью: 

 2 занятия по 3 академических часа; 

 1 занятие - 4 академических часа; 

 1 занятие - 3,33 академических часа; 

 1 занятие - 2,67 академических часа. 

Занятия проводятся в соответствии с расписанием, внутренними документам, утвержденными 
директором ЧУ ДПО «ЦКО «Технологии Доверия - Эксперт».  




